COACHING CORPORATION
campus-kompetenz.com
PERSONALENTWICKLUNG

80798 Miinchen

SCHWERPUNKTE

»  Systemisches Coaching fur Einzelne und Gruppen
und Teams in Veranderungsprozessen

*  Gesundheitscoaching
*  Fdhrungsentwicklung
*  Teamentwicklung

* Mitarbeiter-, Kunden-, Lieferantenbefragungen,
Vortragstatigkeit

AUS- UND WEITERBILDUNG

Dipl. Soziologe, Berlin
Dipl. Ing. (Architektur), Berlin
Master of Science Coaching (2 Jahre), Wien

3-jahrige Weiterbildung fur Organisationsentwick-
lung und Familientherapie, Miinchen

Weiterbildung in Systemischer Unternehmen-
aufstellung bei SYST Institut fir Systemische
Ausbildung, Fortbildung und Forschung, Minchen
(Dipl.Psych. Insa Sparrer)

Weiterbildung in Themenzentrierter Interaktion
(TZI) bei Odenwald-Institut fir personale Padago-
gik (Dipl.Psych. Christel Wagner)

Ausbildung zum zertifizierten Trainer fir den Myers
Briggs Type Indicator (MBTI Step I, Step Il) (Instru-
ment zur Analyse und Entwicklung personlicher
Potentiale)

Ausbildung zum zertifizierten Trainer fiir den Ein-
satz des Belbin-Teaminstrumentariums

Weiterbildung Stressmanagement (Prof. Dr. G.
Kaluza, Marburg)

EHRENAMTLICHES ENGAGEMENT

e Mentor an der LMU Minchen
*  Unterstutzung fir ein Schulprojekt in Mali
* Vortragstatigkeit

+49 (0)179 509 08 70
+49 (0) 89 273 70 961

Thomas Schonwalder
Coach, Trainer, Lehrtrainer

thomas.schoenwaelder@coaching-corporation.com
www.coaching-corporation.com

Hiltenspergerstrasse 21

BERUFSERFAHRUNG

*  Berufstatigkeit als Architekt (Industrie- u. Woh-
nungsbau)

» Sozialforscher (Schwerpunkte Bildungsforschung,
reprasentative Umfragen) in Berlin, Minchen,
Dortmund

* Mitglied des Bewilligungsausschusses des Ar-
beitsmarktfonds Bayern (1995-1999), Verwaltung
eines 25 Mill. DM-Etats fiur arbeitsmarktpo
litische MalRnahmen

» Mitglied der wissenschaftlichen Projektgruppe ,So-
zialbericht Bayern*

» Familientherapeut in freier Praxis und in einem
SOS - Kinderdorf

» Padagogischer Leiter eines Bildungszentrums
(Schwerpunkt Sozial- und Arbeitsmarktpolitik)

« Associate von Oliver Wight Ltd (Supply Chain Ma-
nagement) (Schwerpunkt Unternehmenskommuni-
kation im deutschsprachigen Bereich)

*  GF von Coaching Corporation Pfliiger, Schéwalder
u. P. seit 2002, Tatigkeit als Coach

*  GF von Training Corporation seit 2004, Tatigkeit
als Trainer

*  Grundungspartner Europaische Business Trainer
Akademie E-B-T-A (Schwerpunkt Konzeptent-
wicklung, Trainingsleitung) seit 2010, Tatigkeit als
Lehrtrainer

REFERENZEN (AUSZUG)

*  Wilkinson, Sword, Lifta Fit und Antrieb, Europa-
isches Patentamt, Vetter Pharma, IMS (Institut fir
Mediation), Bayerisches Landesjugendamt, Deut-
sches Homoopathie Forum



